
  

ที่  ศธ ๐7057.06/216                                        ศูนยส์่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอชำนิ 
            ต.เมืองยาง อ.ชำนิ จ.บุรีรัมย์  ๓๑๑๑๐  

                           30  มีนาคม  ๒๕๖9 

เรื่อง   สำรวจข้อมูลบุคลากรทีไ่ด้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอน 

เรยีน    ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดบุรีรัมย์ 

อ้างถึงหนังสือ  สำนักงาน สกร.จังหวัดบุรีรัมย์ ที่ ศธ ๐7057/ว 2๓๘ ลว ๒๕ มีนาคม ๒๕๖9 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   แบบรายงานข้อมูลบุคลากร                                                      จำนวน  1   ฉบับ 

  ด้วย กรมส่งเสริมการเรียนรู้ มีนโยบายในการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.
เพ่ือให้การดำเนินคัดเลือกและสำรวจข้อมูลบุคคลากรในสังกัด ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนมาแล้วไม่
น้อยกว่า ๓ ปี เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงให้รายงานข้อมูลมายังสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัด
บุรีรัมย์ ภายในวันที่ ๓๑ มีนาคม 2569  นั้น  

                    บัดนี้  ศูนย์สง่เสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอชำนิ  ได้ดำเนินการสำรวจข้อมูลบุคลากรที่ได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอน เสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้ว   

                      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

           ขอแสดงความนับถือ 

 

                                                           
                                                              (นางพิมพ์ทอง สีหวงษ)์                                                                                                                                                                                                      
                                             ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอชำนิ                                                                                                                                           
 
 
 
กลุม่อำนวยการ 
โทร.๐-๔๔๖๖-๖๔๒๘ 
โทรสาร.๐-๔๔๖๖-๖๔๒๘ 

                                               

 

                                                        “เรียนดี มีคุณรรม” 


